重点实验室人才培养条例
根据国家重点实验室建设与管理暂行办法、学院重点实验室建设与管理办法，结合本实验室的具体情况，特制定重点实验室人才培养条例。

  1、重点实验室设立开放基金，面向国内外同行开放，高级科技人员(副教授以上)可直接申请，其他科技人员申请需有两名高级职称人员推荐。开放基金资助的课题一般以两年为限，必须持续较长时间的重大课题，可分阶段申请。

  2、实验室有计划地配合学院派出骨干教师到国内外进修；进修人员有建立国内外学术联系和合作的义务。派出人员一般在实验室内的固定人员中择优选拔。

  3、鼓励实验室的有关科研骨干和学术带头人参加有影响的国际学术会议，实验室协助科研人员争取各种研究项目的资助。

  4、鼓励本实验室研究人员积极开展国际交流合作研究，对成绩显著的国际合作项目，实验室予以经费上的倾斜。

